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I. ANIMATOR | JEGO RELACJA Z CALA WSPOLNOTA

Po co we wspdlnocie sg mate grupki - komorki i jakie sg ich cele?
Kim jest animator i kto we wspdélnocie moze by¢ animatorem?
Jakie sg obowiazki animatora?

Co musi wiedzie¢ o wspdlnocie kazdy animator?

Kto odpowiada we wspdlnocie za animatoréw?

Na czym polega formacja animatora?

Kto i w jaki sposéb przydziela nowe osoby do grupki?

W jaki sposob wyglada rezygnacja z postugi animatora?
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Il. ANIMATOR | JEGO RELACJA Z CZLEONKAMI KOMORKI

W jaki sposdb przyjaé nowg osobe do grupki?

Co animator powiedzie¢ wiedzie¢ o osobach z grupki?

W jaki sposéb animator buduje relacje w grupce?

W jaki sposéb prowadzi¢ modlitwe i uczy¢ jej innych?

W jaki sposdb prowadzi¢ dzielenie i uczy¢ zasad dzielenia?
W jaki sposéb angazowad ludzi z grupki do stuzby?

Jak przygotowac spotkanie domowe?

Jak radzi¢ sobie z wyjatkowymi zachowaniami czy sytuacjami?
Jak znalez¢ zastepce animatora i kto nim powinien by¢?
10 W jaki sposéb przygotowad sie do podziatu grupki?
11.Kiedy uznad, ze dana osoba z grupki odeszta ze wspdlnoty?
12. Jak radzi¢ sobie z kryzysem swoim albo w grupce?

WONSTOL WD

I1l. ANIMATOR | JEGO RELACJA Z PANEM

Czy bycie animatorem zmienia co$ w mojej modlitwie?

Jakie sg biblijne wzorce animatora?

Co to znaczy by¢ pasterzem w grupce?

Jaka jest rola Ducha Swietego w mojej postudze?

Co to znaczy by¢ uczniem-misjonarzem?

Czy animatorstwo przeszkadza czy uzdalnia do podjecia powotania?
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https://youtu.be/swxiRi7CE3w

ANIMATOR | JEGO RELACJA
Z CALAWSPOLNOTA

Postuga animatora matej grupki jest postuga catej wspdlnocie. Cele grupki sa takie same, jak cele
catej wspdlnoty. Jestesmy wspdlnotg ewangelizacyjng i Twoja grupka jest komodrka
ewangelizacyjna. Jej celem jest zycie w Duchu Swietym i wzrost w mitoéci. Formacja w grupkach
jest wspdlna dla catej wspdlnoty, niezaleznie od wieku i stazu jej cztonkéw. Przeznaczeniem
komorki jest ksztattowaé nowych ewangelizatorow, zaprasza¢ nowe osoby i w koncu zrodzié¢ nowg

grupke. Jako wspdlnota i jako komoérka chcemy ,,styszeé nieme btagania wielu braci” i ,,da¢ Panu
caty Swiat zewangelizowany”.




1. PO CO SA WE WSPOLNOCIE MALE GRUPKI?

Ks. Roman:

Jestesmy wspolnota; ludzmi zgromadzonymi wokét Jezusa
Chrystusa. Tworzymy jedno Ciato. Jest wymiar wertykalny
wspoélnoty, a wiec nasza wiez z Jezusem i wymiar
horyzontalny czyli relacje miedzy nami. Dlatego jestesmy
jako wspolnota podzieleni na mate grupki - komorki, aby w
tych grupkach spotykac sie, mie¢ ze sobga relacje i aby
dokonywata sie formacja. We wspélnocie wazna jest
formacja zycia chrzescijanskiego, a wiec praca ze Stowem
Bozym, wzajemne dzielenie sie doswiadczeniem wiary
i wspdlnych poszukiwan, jak réwniez pomoc wzajemna.

Grupka ma siedem celow:

1) Wazrastaé w bliskosci z Panem.

2) Wozrastac w bliskosci wzajemne;.

3) Dzieli¢ sie Jezusem z innymi.

4) Wypetniac¢ misje w Mistycznym Ciele Kosciota.
5) Dawaciotrzymywac wsparcie.

6) Formowac nowych lideréw.

7) Pogtebiac wtasng tozsamosé wiary.

Zapamietaj:

1) Mata grupka to przestrzen uczniostwa dla gtebszego wejscia we wspélnote!

2) Uczymy sie tu méwic o tym, co dobre w naszym zyciu i jak Bog w nim dziata.

3) Mata grupka jest szkotg modlitwy - wprowadza w rézne jej formy nowe osoby.

4) Komodrka to miejsce gdzie uczymy sie wzajemnej odpowiedzialnosci za siebie.

5) Biblijne cele grupki to: braterstwo, uwielbienie, uczniostwo, stuzba i ewangelizacja.

Swiadectwo Ani:

Kiedy$ uwazatam, ze nalezy zachowa¢ dystans do spraw zwigzanych z wiarg. Ttumaczytam to
sobie tym, ze trzeba we wszystkim zachowac umiar, a tak naprawde batam sie oprzec¢ swoje zycie
na wierze, na Bogu. Zaczetam jednak przychodzi¢ na spotkania wspélnoty Woda Zycia. Poznatam
tu ludzi, ktérzy rozmawiali ze mng o Bogu. Zaczetam budowaé na nowo moj3a relacje z Nim. Tu
doswiadczytam tego, ze Jezus naprawde istnieje i ze nie jest wymystem ludzi, poniewaz On zaczat
leczy¢é mnie z niecheci do zycia, przywracit mi jego sens. Dat mi (i nadal daje) niesamowity pokdj
wewnetrzny i radosé, zabrat lek. Nie chce juz podchodzi¢ z dystansem do spraw wiary, nie boje sie
oprzec swojego zycia na Jezusie, poniewaz wiem, ze On chce dla mnie jak najlepiej, bo mnie kocha.



2. KIM JEST ANIMATOR | KTO MOZE WE WSPOLNOCIE BYC ANIMATOREM?

Ks. Roman:

Animator jest pasterzem - liderem grupki.
Moze by¢ nim cztowiek, ktéry w tej
wspolnocie jest juz dtuzszy czas. Jezus jest
jego Panem i Zbawicielem. Jest w relacji do
Ducha Swietego, przyjat Jego namaszczenie.
Wreszcie: to jest jego wspdlnota, utozsamia
sie z tg wspdlnotg. Zostat on przez
odpowiedzialnych - moderacje wybrany
i przyjat to wezwanie. A wiec jest
zaakceptowany i przyjety we wspélnocie, nalezy do grona animatoréw. Musi to by¢ cztowiek
odpowiedzialny. Podejmuje on formacje i sam formuje innych. Zbiera i gromadzi tych, ktérzy sa
w jego komorce na spotkania, odbywajace sie w rézny sposéb w kazdym tygodniu.

Zapamietaj:

1) To nie animator jest w grupce najwazniejszy! Ma on autorytet, ale wspétdziata z Jezusem,
ktéry uzdalnia go do stuzby. Chodzi o ,,ukazywanie ducha i mocy, aby wiara nasza opierata
sie nie na madrosci ludzkiej, lecz na mocy Bozej” (1 Kor 2, 1-5).

2) Animator jest liderem duchowym, nie musi mie¢ jednak specjalistycznej wiedzy
teologicznej, psychologicznej czy wielkiej charyzmy. Jest oddany Duchowi Swietemu.

3) Animator wie po co istnieje wspdlnota i chce pomagac cztonkom swojej grupki w gtebszym
wejsciu w nig. Ma odniesienie do swojego opiekuna i Pasterza wspélnoty.

4) Animator jest osobg cierpliwg, zrownowazong i umiejacg stuchaé. Jego rolg nie jest
prowadzenie nauczania czy organizowanie zycia religijnego dla cztonkdéw swojej grupki.

Swiadectwo Wioli:

Jestem we wspdlnocie okoto 3 lat. Animatorka natomiast od 2 lat. Pamietam, ze kolezanka
zapytata sie mnie czy chciatabym zosta¢ animatorka. Myslatam, ze nie nadaje sie, wszystkiego nie
wiem - bytam krétko we wspélnocie. Wtedy ona mi powiedziata, ze postuga animatorki to jest
bardzo dobre przygotowanie do roli zony. Nie sagdzitam, ze ma to jaki$ zwigzek. Dtugi czas do tego
nie wracatam. Teraz rozumiem jako narzeczona jak bardzo animatorstwo zmusza do stuchania -
bardziej niz méwienia. Uczy odpowiedzialnosci - trwania w trudnych chwilach, bo s3 i takie. To
piekna postuga, ktora pozwala patrzec jak Pan Bdg przemienia drugiego cztowieka, a takze nas
samych. Gdy juz zostatam animatorkg zauwazytam, ze w momentach gdy nie umiatam sie
zachowad, gdy kto$ miat pytanie, a ja nie znatam odpowiedzi, to sam Duch Swiety podpowiadat co
odpowiedzie¢. Czasem tez musiatam powiedzie¢ ,nie wiem, ale na nastepne spotkanie sie
dowiem”. Jesli Bog powotuje do jakiejs$ postugi to tez uzdalnia, daje narzedzia i pomaga na kazdym
kroku.



3. JAKIE SA OBOWIAZKI ANIMATORA?

Ks. Roman:

Animator przede wszystkim prowadzi spotkania, gromadzi komoérke, ma role organizacyjng, ale tez modli
sie za ludzi i ogarnia swojq obecnosciq. Jest cztowiekiem relacyjnym. Jest tez w gronie animatoréw,
uczestniczy w spotkaniach, formuje sie. Jest w relacji do moderacji i do Pasterza. Odnajduje sie w tej
wspdlnocie i tworzy jednosé. Nie mysli tylko o swojej grupce i czyni jq wyizolowang, zamknietqg na to co
sie dzieje we wspdlnocie, ale czyni jq czescig, wtqcza jq w catq wspdlnote. Wprowadza tez nowe osoby do
grupki, jest otwarty, zaprasza. Tworzy dobrq atmosfere w grupce, aby ludzie byli otwarci, przyjazni.

Zapamietaj:

1) Rébto, co konieczne a nie to, co wygodne.

2) Sam podejmuj inicjatywe - réb wiecej niz Ci zlecono.

3) Badz gotowy podjacé zadania stuzebne - nie boj sie ,,ubrudzic¢ rak”.

4) Niech Twojg motywacja bedzie mitosc.

5) Szanuj tych, ktorym stuzysz. Nie s3 to przypadkowe osoby.

6) Nie zazdros¢ innym sukcesow. Twoje osoby sg dane wtasnie Tobie.

7) Trudnosci pojawiaja sie nakazdejdrodze, ktora prowadzi do rozwoju Twojego i catej grupki.
Pan daje wzrost i potrzebuje Twojej wiernosci. Nie poddawaj sie gdy jest trudno.



Obowiazki animatora wobec wspdlnoty i grupki:

1)

7)

8)
9)

Uczestniczenie w spotkaniach formacyjnych animatoréow o 19.00 w sali sw. Faustyny
i przynaleznosc do grupki animatoréw prowadzonej przez opiekuna.

Woypetnianie grupkomierzy przesytanych przez Odpowiedzialnych.

Osobisty kontakt z kazdym z cztonkéw z grupki (macie swoje telefony, maile). Cztonkowie
grupki znaja Twoje nazwisko, patrona grupki. Znajomos¢ zasad RODO.

Zapewnienie, ze odbeda sie spotkania grupki po kazdym spotkaniu wtorkowym w kosciele
i raz w miesigcu na spotkaniu domowym. Brak tematu do dzielenia nie oznacza, ze nie
robimy spotkan w matej grupce!

Po rozeznaniu zgtaszanie sie do moderacji po nowe osoby do grupki. Po otrzymaniu
kontaktu do nowej osoby niezwtocznie do niej dzwoni i umawia sie na jej przyjecie.
Kierowanie organizacjg comiesiecznego spotkania domowego matej komoérki, a wiec
przygotowanie programu (na podstawie proponowanego schematu, w sposdb tworczy),
zapoznanie sie z konferencjg, kierowanie modlitwa, koordynacja postug w ramach
spotkania, okreslenie ram czasowych (w ramach wyznaczonego wtorkowego wieczoru).
Zachecanie cztonkow grupki do uczestnictwa w dziataniach wspélnoty i do podejmowania
ewangelizacji w swoim srodowisku zycia (OIKOS).

Modlitwa za cztonkéw grupki i animowanie tej modlitwy posréd cztonkéw komorki.
Zgtaszanie nowych oséb do wpisania na liste dystrybucyjna.

10)Wyznaczenie zastepcy animatora, po wczesniejszym rozeznaniu.

Prawa animatora:

1)

Animator ma autorytet nalezny swojej funkcji i w ramach dziatan i celéw grupki moze
oczekiwad postuszenstwa ze strony cztonkéw komorki. Ma tez prawo do skorygowania
czyjegos$ zachowania, z mitoscia, bez podszytego pychg leku o ,,czystos¢ doktryny”.
Kierowanie modlitwa i dzieleniem podczas spotkania grupki.

Decydowanie o ostatecznym miejscu i czasie spotkania domowego.

Organizowanie spotkan grupki nie objetych spotkaniem formacyjnym.

Decydowanie o przyjeciu do grupki nowej osoby.

Decydowanie o usunieciu danej osoby z grupki lub zgtoszenie prosby o przeniesienie.
Wskazanie zastepcy animatora oraz przydziat innych postug w ramach jego formacji.
Rezygnacja z postugi, zgtoszona z kilkutygodniowym wyprzedzeniem.

lle czasu animator powinien poswiecac wspoélnocie?

Do czasu poswiecanego wspdlnocie zaliczy¢ mozna uczestnictwo w spotkaniach wtorkowych
poczawszy od godziny 19.00, ktére wliczajac dojazdy moze zabierac okoto 4-5 godzin tygodniowo.
Organizacja spotkania domowego i przygotowanie sie do niego to okoto dwie dodatkowe godziny
w miesigcu. Raz na kwartat odbywa sie spotkanie formacyjne animatoréw w grupkach
animatorskich. Moze ono wymagac¢ kolejnych 4-5 godzin czasu animatora. Sg to obcigzenia
czasowe wynikajace z uczestnictwa lub organizowania spotkan. Potrzebny jest réwniez czas na



codzienng modlitwe w intencji grupki oraz czas na kontakt z cztonkami grupki. Raz na jakis czas
organizujecie spotkanie poza kalendarzem Wody Zycia.

Czas poswiecony postudze animatora jest czasem poswieconym Bogu. Wtasciwymi postawami
animatora sg dyspozycyjnosc i hojnos¢ wynikajgce z mitosci ku Niemu.

Osobowosc i rozwoj animatora

Patrzac z czysto ludzkiej strony postuga animatora, jak kazde dojrzate zaangazowanie zaktadajace
podejmowanie odpowiedzialnosci wobec ludzi, wymaga od Ciebie zréwnowazenia psychicznego,
wewnetrznej dyscypliny i zdrowej hierarchii priorytetéw. Nie jest dobrym kandydatem na
animatora osoba majaca kiepskie wyniki na studiach lub notorycznie poszukujaca nowej pracy,
osoba leczaca depresje czy ktos tak zniewolony pracg, rozwojem czy zarabianiem pieniedzy, ze
zdobywaniu ich podporzadkowana jest cata jego aktywnos¢ i mysli. Nie jest dobrym kandydatem
osoba, ktéra ma problemy z gospodarowaniem czasem, ujawniajace sie choéby w sktonnosci do
marnotrawienia czasu przeznaczonego na modlitwe, relacje, stuzbe, obowiazki czy odpoczynek.

W jezyku psychologicznym mowi sie czasami: ,,jesli chcesz komus$ pomdc, pomdz najpierw sobie”,
aw jezyku biblijnym mowa jest o przykazaniu mitosci Boga i blizniego: ,,mituj blizniego, jak siebie
samego”. Nie chodzi tu o egoizm czy inwestowanie jedynie w swdj rozwdj, ale o swiadomosg, ze
dostrzegamy w ludziach przede wszystkim to, co jest w nich odbiciem naszego i prébujemy ich
czasem ocenia¢ nie wedtug zamystu Bozego, ale wedtug naszych doswiadczen i zranien zycia
(,,czemu to widzisz drzazge w oku swojego brata...”). Stad animator, ktéry doswiadczyt braku
mitosci moze mie¢ tendencje do ,,nadopiekunczosci”, a animator w przesztosci ponizany moze by¢
nadmiernym ,formalistg religijnym”. Mamy sie dzieli¢ mitoscig Boga i doswiadczeniem zbawienia
w Jezusie. ,,Poméc sobie” oznacza wiec: odnawiac i chroni€ ciggle najwazniejsza relacje: z Bogiem.




4.CO MUSIWIEDZIEC O WSPOLNOCIE KAZDY ANIMATOR?

Ks. Roman:

Animator musi zna¢ charakter - charyzmat
wspolnoty. Czemu ta wspodlnota stuzy i po co
jest? Jaki jest cel? Musi tez znac pewne watki
z historii wspdélnoty, bo mamy juz przeszto
dwadziescia lat. Powinien wiedzie¢ co sie
dzieje we wspolnocie, jakie mamy zadania,
postugi, jakie mamy odniesienie do parafii, do
duszpasterstwa akademickiego, do kosciota
warszawskiego. Powinien tez mie¢ pewna
wiedze dotyczaca spraw duchowych, wiedze,
ktéra z jednej strony jest jego doswiadczeniem wiary, jak rowniez tez wiedze, ktérg zdobywa na
formacji, podczas spotkan, lektury Pisma Swietego, podczas konferencji, rozwazan. Animator
powinien zna¢ Pismo Swiete na tyle, by umie¢ swobodnie sie nim postugiwaé, by z tatwoscia umiat
znalez¢ odpowiedni fragment, odnosic¢ do Biblii w sposéb dojrzaty.

Gdzie szuka¢ inspiracji? Przeczytaj preambute Statutu Stowarzyszenia Woda Zycia.

Czy utozsamiasz sie z tym tekstem? Kim sg uczniowie - misjonarze?
Czy wiesz jakie sa biblijne i historyczne korzenie nazwy Woda Zycia?
Skad pochodzimy i na jakiej podstawie nazywamy sie wspolnota katolicka?
Czym jest Nowa Ewangelizacja? Na czym ona polega w naszej wspodlnocie?
Jaki jest nasz charyzmat i co to jest charyzmat?

Cotojest OIKOS i na czym polega proces ewangelizacji ,,sie¢”?

Czym jest angazowanie sie w stuzbe bliznim?

Dlaczego uzywamy terminu stuzba?

Na czym polega otwarto$¢ na dziatanie i dary Ducha Swietego?

Czym jest modlitwa charyzmatyczna?

Dlaczego wazne jest uwielbienie?

Na czym polega modlitwa wstawiennicza?

Jakie jest znaczenie Eucharystii i sakramentéw? Po co jest Adoracja?
Dlaczego potrzebujemy lektury Stowa Bozego?

Cotojest kerygmat i kerygmatyczny styl zycia?

Czy wiesz czym na poziomie relacji rézni sie wspdélnota od innych grup?
Cotojest wzrastanie w wierze?

Na czym polega pogtebianie zycia duchowego?

Jakie jest miejsce modlitwy w zyciu cztonka wspélnoty?

Na czym polega nieustanne nawracanie sie?

Cotoznaczy, ze Jezus jest Panem i Zbawicielem?

Poddaj tez medytacji modlitwe ,,Jezu, jedyny Pasterzu...” odmawiang we wspadlnocie (dostajesz ja
codziennie poprzez liste dystrybucyjng wraz z fragmentem Stowa do rozwazania)


http://wodazycia.pl/wz/wp-content/uploads/2018/10/statut_wz.pdf

5.KTO ODPOWIADA WE WSPOLNOCIE ZA ANIMATOROW?

Ks Roman:

Animatorzy tworza wspoélnote animatoréw i spotykaja sie co tydzien, godzine wczesniej, przed
spotkaniem wspadlnoty. Za animatoréw odpowiada Pasterz. Odpowiada za nich tez moderacja,aw
szczegolnosci osoby w moderacji odpowiedzialne za animatoréw. Przy réznych zmianach,
przesunieciach musimy wiedzie¢ dlaczego one nastepuja. Animatorzy sg podzieleni na mate grupki
i maja swoich opiekundéw. Raz na miesigc, w sali sw. Faustyny, sg organizowane spotkania
opiekundéw z animatorami, a cztery razy w roku spotkania animatoréw i opiekunéw po domach.
Spotkania maja cel formacyjny, dzielenie sie doswiadczeniem prowadzenia grupki, pogtebianie
tresci konferencji przewidzianej na spotkanie itp. Jest wiec troska o animatoroéw, jest ich formacja
i za to odpowiada Pasterz.

Po co jest opiekun i jaka jest jego rola wobec animatorow?

Opiekunowie wspomagaja misje Pasterza wobec powierzonej sobie grupki kilku animatoréw. Ich
zadaniem jest nawigzanie relacji z tymi animatorami i gotowos¢ do wsparcia ich swoim
doswiadczeniem i modlitwa. Funkcje opiekuna petnia osoby majace kilkuletnie doswiadczenie
postugi animatorskiej. Sg to osoby identyfikujace sie ze wspdlnota, dojrzate duchowo i majace
oswiadczenie w formacji liderow (choéby w swoich grupkach, w diakoniach czy w Kursie Alpha).
Powinny to by¢ osoby majace umiejetnos¢ rozeznawania duchowego, swiadome istniejacych w
sSwiecie i we wspdlnocie zagrozen duchowych.. Zalecane jest, by opiekun nie byt jednoczes$nie
animatorem. Spotkania grup animatorskich z opiekunami odbywajg sie raz w miesigcu w ramach
formacji o godzinie 19.00 oraz raz na kwartat w ramach spotkan domowych.

Opiekun przekazuje Pasterzowi wspdélnoty sprawozdanie o stanie grupek powierzonych sobie
animatoréw tak, by miat On peten obraz recepcji formacji we wspélnocie. Rola opiekuna jest tu
jednak zupetnie pomocnicza. Kazdy animator moze zwrécic sie o porade czy pomoc bezposrednio
do Pasterza, zwtaszcza gdy chodzi o osobiste rozterki.



6. NA CZYM POLEGA FORMACJA ANIMATORA?

Ks. Roman:

Animatorzy maja swoje spotkania raz w tygodniu, przed spotkaniami ogdlnymi. Jest modlitwa,
Stowo, krétka konferencja. Sg tez cztery razy w roku spotkania domowe z opiekunami. Tam takze
jest przygotowana specjalna tematyka. We wtorki gtoszone s3 konferencje z duchowosci.
Proponujemy tez osobistg lekture, informacje, w zwigzku z zagadnieniami duchowymi. Raz w roku
prowadzimy dla animatorow rekolekcje, zwykle w pazdzierniku. Sg one dla nich formacja.

Materiaty formacyjne dla animatoréw dostepne na stronie Wody Zycia.

1) Kurs Lideréw - podrecznik ewangelizacji komorek parafialnych.
2) Adhortacja Ojca Swietego Evangelii Gaudium o ewangelizacji.
3) Woda Zycia. Poczatki wspdlnoty.

4) Rekolekcje ,,0Oto ja, poslij mnie” o ewangelizacji OIKOS (2013)
5) Rekolekcje,,Z radoscia stuzmy Panu” o postudze (2013)

6) Rekolekcje,,Szkota modlitwy” (2008)

7) Rekolekcje kerygmatyczne,,Kochajirob co chcesz" (2012)

8) Film: Ksiadz Roman - po co jest wspdlnota (20 min)

9) Film: Parafialne komorki ewangelizacyjne (30 min)

Swiadectwo animatorki Gosi:

W praktyce formacja animatora realizuje sie w stuzbie grupce. Wspdlnota ma charakter
ewangelizacyjny mamy prowadzi¢ osoby z OIKOS do Jezusa m.in poprzez stuzenie im, dla
animatora takim OIKOS jest jego grupka to w niej uczy sie jak byc¢ cierpliwym, jak by¢
wyrozumiatym, jak stuzy¢ pomoca, jak prowadzi¢ grupke to blizszej relacji z Jezusem w Duchu Sw.
Stuzac innym i taczac te stuzbe z wiarg animator ma mozliwos¢ doswiadczy¢ radosci z owocéw
swojej pracy.


https://www.youtube.com/watch?v=SYLAoZAxedA
https://www.youtube.com/watch?v=FYsPe19hopo

7.KTO I W JAKI SPOSOB PRZYDZIELA NOWE OSOBY DO GRUPKI?

Ks. Roman:

Najpierw - wszystkie nowe osoby, ktére przyjda na spotkanie wspélnoty zapraszamy na spotkanie
informacyjne, a tam zapisujg na specjalnych formularzach swoje dane. Potem cze$¢ moderacji
odpowiedzialna za nowe osoby przydziela je wedtug klucza wiekowego i zapotrzebowan.
Animatorzy zgtaszajg zapotrzebowanie na nowe osoby do swojej grupki. Czasami widzimy na
mapie wspolnoty, ze w jakiejs komorce jest mato oséb, wtedy przydzielamy tam nowa osobe
powiadamiajac o tym najpierw animatora. Obowigzkiem animatora jest kontakt z nowa osobg ,
telefon, i umdwienie sie z nig, aby trafita na najblizszym spotkaniu w odpowiednie miejsce.
Animator powinien podac swoje imie i nazwisko, i sposéb odnalezienia sie w duzej wspolnocie. Gdy
jest taka sytuacja, ze ktos przychodzi i méwi: ,Nie wiem gdzie mam by¢, nie dostatem informac;ji”
to wtedy my odszukujemy animatora w trakcie spotkania. Chodzi o to, by nikt nie zostat pominiety
czy zagubiony.

Zapamietaj:

1) Nowa osoba to nowa szansa dla Twojej grupki - badz otwarty! Grupka bez przychodzacych
nowych oséb jest jak rodzina bez potomstwa, lub jak opustoszaty dom - powoli zamiera.

2) Jesli jestes gotowy przyja¢ nowe osoby, zgto$s to w grupkomierzu lub na maila
pierwszekroki.wodazycia@gmail.com. Mozesz tez napisa¢ do dowolnego moderatora.

3) Jesli dostajesz propozycje przyjecia nowej osoby, a nie masz mozliwosci, zeby ja przyjac,
powiedz o tym, najlepiej z krotkim wyjasnieniem.



mailto:pierwszekroki.wodazycia@gmail.com

8. W JAKI SPOSOB WYGLADA REZYGNACJA Z POStUGI ANIMATORA?

Ks. Roman:

Jesli chodzi o powotanie do postugi animatora, to polega ono na tym, ze odpowiedzialni -
animatorzy, opiekunowie i moderacja, poszukujemy osob, ktére moga podjac¢ te postuge. Musza
spetni¢ pewne wymagania zarowno co do zaangazowania, jak i dojrzatosci. Potem przedstawiciele
moderacji rozmawiaja z tg osoba i posytajg ja, a Pasterz udziela btogostawienstwa. Gdy animator
chce zrezygnowacd z dalszej postugi, powinien skontaktowac sie z moderacjg i powiedzie¢ tez
dlaczego rezygnuje. Czy pozostaje we wspdlnocie? Czy wyjezdza na jakis staz, do innego kraju czy
miasta? Jest to pewien proces, nie moze to sie sta¢ raptownie. Osoba ta przychodzi z listg swojej
grupki, omawia j3 i daje tez propozycje animatora na swoje miejsce - najlepiej swojego zastepce.
Chodzi o to aby grupka nie byta pozbawiona Pasterza - lidera.

Zapamietaj:

1) Grupka musi by¢ gotowa i wprowadzona w Twoje odejscie. Jesli planujesz dtuzszy wyjazd,
albo jesli przygotowujesz sie do matzenstwa - na pewno wiesz o tym znacznie wczesniej.

2) Kryzys w postudze animatorskiej jest naturalnym etapem wzrostu we wspdlnocie.
Weryfikuje on nasze oczekiwania wobec ludzi i otwiera na wieksze zaufanie w Bozy plan
dla Twojej komorki. Relacje bez kryzysoéw sg czesto powierzchowne, podobnie i wiara.

3) Nie,uciekaj” od postugi. To moze zaczac sie od niecheci w przyjeciu nowej osoby do grupki
czy braku gorliwosci. Twoja sita nie pochodzi od entuzjazmu cztonkoéw grupki, ale od Boga.




ANIMATOR
| JEGO RELACJA
Z CZEONKAMI KOMORKI

Nawigzywanie i ksztattowanie relacji to jeden z najpiekniejszych aspektéw zycia we wspdlnocie.
Jezus przyszedt na swiat po to, by przywréci¢ nam przystep do Ojca. Wspdlnota jako miejsce
dziatania Ducha Swietego jest dla ludzi zranionych duchem tego $wiata niczym szpital polowy
miejscem odbudowywania zaufania do Boga i do drugiego cztowieka. Jest miejscem uzdrowienia i
przebudzenia. Jeden usmiech i przytulenie wiecej czasem znacza od najmocniejszych nawet
argumentéw. Budowanie trwatych, opartych na Bogu relacji to takze szkota zycia
chrzescijanskiego, przynoszaca podzniej piekne owoce w zyciu matzenskim i zawodowym.
Wszystko zaczyna sie od Ciebie Animatorze! To Ty wprowadzasz nowa osobe do komérki i jestes
dla niej wzorem. Od Ciebie uczy¢ sie bedzie dzielenia, Swiadectwa, prowadzenia modlitwy itd.




1. W JAKI SPOSOB PRZYJAC NOWA OSOBE DO GRUPKI?

Ks. Roman:

Przede wszystkim ciepto i serdecznie.
Akceptujaco, przyjaznie, aby od
poczatku ta osoba poczuta sie dobrze.
Pierwsze spotkanie jest czesto
najwazniejsze. Nie moze by¢ to
spotkanie formalne czy urzedowe.
Dobrze, gdy animator spotka sie
osobno z nowg osobg, przedstawi sie,
usmiechnie, wystucha, dowie sie
czegos o tej osobie. Przedstawiamy te
osobe grupce, a takze grupke nowej
osobie. Chodzi o to, by nowa osoba
poczuta sie przyjeta. Kazdy nowy cztowiek wnosi co$ do grupki, swoje poszukiwania, wnosi tez
swoje problemy, moze jakie$ zwatpienia. Wnosi siebie, swoj swiat. Ta osoba weryfikuje nasza
grupke, jest pewnego rodzaju trzesienie ziemi w grupce. Musimy sie na nowo odnalez¢. | te osoby
i my musimy na nowo zaistnie¢ w grupce, wobec tych osob. Bardzo wazne by osoby te czuty sie
przyjete, zaakceptowane.

Wskazowki.

1) W modlitwie grupkowej nie zapominajcie prosi¢ o nowe osoby. Stata otwartosc
i Swiadomosé, ze sg one darem Pana bedzie ozywia¢ Waszg komorke.

2) Do grupki wchodzi sie jedynie poprzez spotkania dla nowych oséb we wspdlnocie. Jezeli
znajomy osoby z grupki przychodzi na spotkania wspdélnoty i chce dotaczy¢ do Was -
poproscie go o przyjscie na,,Pierwsze kroki” i zadeklarowanie tej checi odpowiedzialnym.

3) Po otrzymaniu od odpowiedzialnych informacji o nowej osobie nalezy niezwtocznie
skontaktowac sie z nig telefonicznie i zaproponowaé, o ile to mozliwe, spotkanie. Osoby
przydzielane do grupki czesto nie wiedzg jeszcze do konca czym jest wspdlnota. Pierwsze
spotkania z Tobg i Twoja grupka maja fundamentalne znaczenie dla dalszego ich udziatu.

4) Osoby trafiajagce do grupki moga na poczatku by¢ nieco usztywnione obawa, Zze na
spotkaniu obowigzywaé powinna swego rodzaju ,koscielna poprawnos¢”. Potrzebuja
Twojej spontanicznosci i zainteresowania ich zyciem. Rozmowa o motywacjach religijnych
ich przyjscia do wspdlnoty moze zaczekac )



2.CO ANIMATOR POWINIEN WIEDZIEC O OSOBACH Z GRUPKI?

Ks. Roman:

Animator powinien znac¢ ich imiona, miec
kontakt do nich, wiedzie¢ skad sa, gdzie
pracuja czy studiuja. We wspdlnocie mamy
bardzo rézne zdolnosci, mozliwosci. Chodzi
o to, by cztonek grupki nie czut sie
anonimowo. Nie moze byc¢ tak, ze mamy
w grupce anonimowych ludzi. Jednoczesnie
obejmujemy to pewna dyskrecje, wiec
animator zna pewne sprawy, my czasem
w moderacji tez znamy pewne watki, ktére
ludzie nam ujawniaja. Ludzie ujawniajg pewne swoje problemy, oczekiwania. Animator powinien
odkrywaé w nowo przychodzacych osobach charyzmaty i zdolnosci, pewne umiejetnosci. Kazdy
ma takie dary i rozeznanie animatora ma na celu odkrywanie ich. Animator jako osoba bardziej
doswiadczona wie, ze to jest co$ gtebszego i ze to nie ujawnia sie od razu, ale w trakcie poznawania
drugiej osoby. Animator powinien rozeznawac charyzmaty oséb bedacych tez dtuzej w grupce.
Animator tez powinien dac sie poznawac grupce. Nie jest dobra sytuacja gdy pytamy osobe u kogo
jest w grupce, a ona nie potrafi odpowiedzie¢ imieniem i nazwiskiem. W grupce miedzy osobami
powinna by¢ komunikacja, wewnetrzna korespondencja. Dobrze bytoby gdyby taka
korespondencja istniata.

Swiadectwo Marty - animatorki

Od kilku lat dane mi jest petni¢ stuzbe animatora we wspélnocie. Zauwazam ze gdy wiecej
0 sobie wiemy w grupce, tatwiej jest nam dzieli¢ sie, stajemy sie sobie blizsi. Do niektorych bardziej
niesmiatych grupkowiczéw potrzebowatam wiecej czasu by lepiej ich poznac, Pan uczy mnie przez
to cierpliwosci, tagodnosci i pokory. Niedawno ustyszatam stowo w rodzaju: ,czasem milczenie
i czekanie tez jest mitoscig”. Czuje ze dostaje cierpliwos¢ kiedy Boga o to poprosze, On tego nie
odmawia. | mam poczucie ze wszystko prowadzi gdy ufam Mu, oddaje w Jego rece,wzywam Ducha
Swietego. Bedac animatorem w Wodzie Zycia poznaje réznorodnoéé¢ oséb i bogactwo ich
uzdolnien-daréw od Boga. Staram sie rozeznawac¢ w osobach wokét talenty,prosze Ducha sw o
podpowiedzi, prowadzenie, wskazania. Nieraz wydaje mi sie ze Duch sw natchnie ktéra postuge
komu zaproponowac w grupce, jak mam wrazenie w modlitwie wskazat mi kto ma zosta¢ nowym
animatorem. Gdy wydaje mi sie ze widze szanse rozwiniecia daru u kogo$ zdarzato sie ze w
pierwszej chwili spotykatam sie z niedowierzaniem odbiorcy, ale mam wrazenie Duch $w dziata z
réznych stron, nieraz przez usta niejednego cztowieka, jak rowniez przez Stowo Boze, przynosi
pokdj wewnetrzny danej osobie i w ktéryms kierunku upewnia. Wierze ze wystarczy Go z serca
prosi¢. Ciesze sie gdy kto$ zauwazy cos dobrego we mnie lub ja w kim$ i mysle ze warto jest tym
podzieli¢ sie. Przynosi to sporo radosci, zacheca mnie do dziekowania za wszystko Jezusowi.
Wszystko co dobre pochodzi od Boga Jk.1,17



3. W JAKI SPOSOB ANIMATOR BUDUJE RELACJE W GRUPCE?

Ks. Roman.

Mysle, ze najpierw animator musi miec relacje z kazdym. Moze sie z kazdym uméwic na spotkanie,
pojs¢ na kawe, porozmawiac. Musi znalez¢ na to czas. Dobrze jest gdy komorka modli sie za siebie,
na zakonczenie spotkania. Na przyktad umawiamy sie, ze modle sie przez caty tydzien za osobe po
mojej prawej rece. To nas jednoczy w grupce. Taka postuga modlitewna sobie wzajemnie. Czasem
dowiadujemy sie, ze ktos$ jest chory i sie za niego modlimy. Moze jest w szpitalu - odwiedzamy go.
Przede wszystkim wazna jest otwartos¢, dzielenie sie, nie osadzanie, nie krytykowanie, nie
poprawianie. Kazdy ma prawo powiedzie¢ tak jak czuje swoje doswiadczenie wiary, swoje
poszukiwania, nie jestesmy ekspertami, teologami. Wazne jest doswiadczenie i rozeznanie
animatora. Gdy w pewnej sytuacji zauwaza pewien rodzaj btadzenia, powinien zastanowic sie,
poradzi¢ sie kogos wyzej stojacego we wspodlnocie, jak dany problem rozwigzaé. To musi by¢
bardzo dyskretnie uczynione. Trzeba unika¢ sprzeczek i ktétni w matej grupce. Nie nalezy
stwarza¢ kontrowersji. Gdyby do czego$ takiego doszto, to animator stwarza atmosfere
przebaczenia i pojednania. Nie mozemy rozchodzi¢ sie obrazeni na siebie. Animator nie moze by¢
zarzewiem ktétni czy nieporozumien. Ma budowadé, stwarzac atmosfere otwartosci, zyczliwosci,
akceptacji. Powinien dazy¢ do tego, by ludzie ufali sobie nawzajem, aby chcieli sie spotkaé, zeby
byto w nich pragnienie spotkania. Moga by¢ takze rézne wyjazdy, grupka umawia sie i jedzie do
jakiegos sanktuarium, na weekend, na spacer w puszczy kampinoskiej. Takie spotkania s3 dobre
do budowania relacji w matej grupce.




Swiadectwo Doroty - uczestniczki matej grupki

,, .na tegorocznej pielgrzymce po raz kolejny spotkatam znajomych z tutejszej wspdlnoty. Okazane mi
przez nich ciepto, serdecznos¢ i bezinteresowna pomoc byty prawdopodobnie tym przetomowym
momentem, w ktérym zdecydowatam sie po raz kolejny da¢ sobie szanse na to, zeby odnalez¢é w swoim
zyciu szczescie. Mam nadzieje, ze uda mi sie da¢ innym cos od siebie, poniewaz odczuwam, ze w tym miejscu
zyskatam niegdys bardzo wiele... ...kontakt z ludzkg zyczliwoscia tu spotykang jest bezcenny."

Swiadectwo Kasi - animatorki

Wspdlne zainteresowania w grupce réwniez budujg nasze dobre relacje. W naszej grupce jest jeszcze
zwyczaj ofiarowania mszy sw. w intencji jubilata, a po mszy wspélne spedzenie czasu przy herbacie czy
ciastku. To dobry czas by poznaé siebie lepiej nawzajem, wymieni¢ doswiadczenia i spostrzezenia. Modlitwa
za dang osobe z grupki trwa u nas przez miesigc, po czym zmieniamy "tancuszek" modlitewny. Kiedy ktos z
grupkowiczéw potrzebuje pomocy, czy wsparcia modlitewnego staramy sie pomodc takiej osobie. Co
najmniej raz w roku akademickim wyjezdzamy catg grupa do miejsc Swietych.

Swiadectwo Gosi - animatorki

Zauwazytam, ze najbardziej jednoczacym grupke jest jakie$ wspdlne dziatanie gdy trzeba z kim$ cos razem
robic i na kims polegac wtedy wspdlnota powstaje jakby automatycznie. Bo mamy wiele wspdlnych spraw
tematéw cos razem robimy. Warto zaangazowac sie w co$ grupka na przyktad razem w grupce zgtosic sie
do Ekipy Alfa, pojechaé na Przystanek Jezus, p6js¢ na pielgrzymke czy razem pojechac na rekolekcje do Kan.
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4. W JAKI SPOSOB PROWADZIC MODLITWE | UCZYC JEJ INNYCH?

Ks. Roman:

Animator jest tym, ktéry w grupce rozpoczyna i prowadzi modlitwe. Sam musi potrafi¢, umie¢,
musi przygotowac sie do spotkania, wiedzie¢ co bedzie - jakie pieéni, jaki tekst Pisma Swietego.
Wazne, aby ludzie czuli sie bezpiecznie i byli otwarci. Aby mieli teksty piesni, ktére bedziemy
Spiewac. Dobrze jest prowadzic¢ tak modlitwe spontaniczng uwielbienia, présb czy dziekczynienia
aby nie zagtuszac ludzi. Gdy jest cisza to niekoniecznie trzeba w nig wkraczac od razu ze swoja
intencja. Wtedy inni nie moga wtaczyc sie w te modlitwe. Raz moéwimy intencje i potem niech
inni kontynuuja. Dobrze jest powiedzie¢ wprost, zacheci¢: ,Wspottworzymy te modlitwe,
jeste$my razem. Ja zaczne, ale wy czujcie sie wspottwoércami”. Dobrze jest postuzy¢ sie psalmem,
ktéry wspdlnie odczytujemy. Nastepnie, modlimy sie spontanicznie wersetami psalmu. To jest
bardzo dobra szkota modlitwy w matej grupce. Tu znowu nie moze by¢ dominacji jednej osoby.
Nalezy unikac¢ aktywizmu w modlitwie spontanicznej. Potrzeba pewnej réwnowagi i przestrzeni
aby wszyscy mogli sie wtaczyc, nawet jesli nie sg na tyle dynamiczni czy otwarci. Cisza takze jest
wazna na modlitwie. Oczywiscie wspdlna modlitwa jest tworzona wspdlnie. Nalezy jg tak
prowadzi¢ aby wszyscy mogli sie modli¢. Zaréwno spiewem jak i modlitwa spontaniczna.

Zapamieta;j:

1) Przed kazdym spotkaniem pro$ Ducha Sw. aby Cie poprowadzit.

2) Miej wydrukowane kilka kopii Spiewnika wspolnotowego, a takze podstawowych modlitw
(np. modlitwy w intencji ewangelizacji) i przynies je na kazde spotkanie.

3) Zachecaj innych do wiaczania sie w modlitwe ale nie wywieraj presji, niektérzy od
pierwszego spotkania wchodza naturalnie w modlitwe spontaniczng a s tacy, ktérzy
potrzebuja wielu miesiecy by sie otworzyé. Gdy masz takie osoby proponuj tez modlitwy
z tekstem lub ogdlnie znane by poczuli sie pewnie;j.

4) Nie boj sie ciszy - w niej tez jest obecny Duch Swiety, a czasami pozwala ona przetamac sie
tym najbardziej nieSmiatym.

5) Jesli w grupce jest osoba, ktéra umie graé na jakims instrumencie, warto by postugiwata w
ten sposéb na spotkaniu domowym.

6) Nie bojmy sie wielbi¢ Boga Spiewem, nawet gdy nie jestesmy doskonatymi $piewakami.
Taka modlitwa takze jest mita Panu.

7) Jesli widzisz, ze jakas osoba ma trudnos¢ z wiaczaniem sie w modlitwe litanijna, warto
Z nig porozmawiac, wyjasnic sens tego rodzaju modlitwy i poméc w przetamaniu sie.

8) Pomocne w nauce modlitwy litanijnej moga by¢ rozne c¢wiczenia np. wspdlne
przygotowanie karteczek z wezwaniami przed modlitwa.

9) W grupce bardzo wazna jest modlitwa za siebie nawzajem - nie tylko podczas spotkan
Wspdlnoty ale takze na co dzien. Zachecaj osoby do modlitwy za catg grupke. Pomocne
moze by¢ przydzielenie kazdemu osoby, za ktéra bedzie sie modli¢ codziennie do czasu
kolejnego spotkania.

10) Zachecaj osoby w grupce do modlitwy za animatora. Tobie tez jest bardzo potrzebne
wsparcie modlitewne!



Swiadectwo Damiana

Codziennie w modlitwie pamietam o catej swojej grupce, raz w tygodniu ofiarowuje Eucharystie
w jej intencji. Staram sie takze modli¢ do patrona naszej grupki. Juz kilka razy odczutem
namacalnie jego pomoc - szczegdlnie w kryzysowej sytuacji kilka lat temu, gdy wiekszos¢ oséb
przestata chodzi¢ na spotkania i grupka wtasciwie miata sie rozpas¢ - na pewno nie byto to tatwe
ale dzieki jego wstawiennictwu udato mi sie zbudowac grupke na nowo. Z perspektywy czasu
widze, ze w momentach gdy moja modlitwa byta mniej gorliwa, kondycja grupki takze byta stabsza.

Modlitwa wspoélnotowa tez jest dla mnie wazna, dlatego staram sie na tyle naile potrafie zachecac
innych do aktywnego udziatu. Dla nowych oséb w grupce, modlitwa litanijna moze by¢ trudng
rzecza. Niektorzy dopiero po dtugim czasie sie otwieraja. Staram sie nie wywierac¢ na nich zadnej
presji, ale zachecam do aktywizacji. Na poczatku dobrym pomystem jest poproszenie takich oséb
o przeczytanie Stowa Bozego. Modlitwa psalmami takze pomaga uczestnikom we wtaczaniu siew
modlitwe. Wtedy aktywizujg sie nawet te najcichsze osoby, ktore nie maja jeszcze odwagi
wypowiedzieé prosby czy dziekczynienia.




5.W JAKI SPOSOB PROWADZIC DZIELENIE | UCZYC ZASAD DZIELENIA?

Ks. Roman:

Przede wszystkim to animator musi umiec sie dzieli¢. Musi jednak tak sie dzieli¢ aby da¢ przestrzen
grupce. Nie moze zagadac wspodlnoty tak, ze dla innych nie ma czasu. Nie moze tak sie dzieli¢ aby
stworzy¢ wrazenie, ze jest taki madry, tak duzo wie, ze robi rodzaj wyktadu. Dzielenie nie jest
wyktadem ani dyskusja, czy polemika. Jest forma dzielenia sie w poszukiwaniu relacji z Bogiem,
w poszukiwaniu wiary, pewnym sposobem odczytania Pisma Swietego w wymiarze bardzo
osobistym - co do mnie Pan moéowi w tym tekscie. Moga byc tez pewne pytania w ramach
konferencji, pogtebienia tematu, ktoéry zostat wygtoszony. Animator powinien dbac o to, by nie
byto wielowatkowosci w dzieleniu, ale kierowac je na wtasciwy temat. Czasem ktos rozpoczyna
temat nie zwigzany z konferencja, ktora byta wygtoszona, wiec trzeba nieraz tak reagowac, zeby
ludzie wracili do tematu. Jesli ktos w grupce ma tendencje do wygtaszania monologdw, i moze
nawet pouczania, animator powinien zareagowac, przywroéci¢ porzadek i da¢ innym mozliwosé
odezwania sie. Gdy ktos reaguje na czyjs gtos w sposob krytyczny, oceniajac, moéwiac ,Nie masz
racji, ja uwazam catkiem inaczej..”, gdy stwarza sie atmosfera dyskusji, trzeba delikatnie
zareagowac, aby nie stwarzac sytuacji, w ktorej nikt nie chce sie odezwad. Potrzebna jest dobra
koordynacja spotkania, by wszyscy mieli mozliwo$¢ wypowiedzenia sie, by trzymali sie tematu, by
spotkanie zbyt sie nie wydtuzyto z powodu dtugich przemoéwien. Dzielimy sie krétko, konkretnie.

Kluczowe dla rozwoju grupki jest podazanie za nastepujacymi zasadami w dzieleniu sie wiarg
i zyciem:

) Pamietaj, ze celem spotkania jest dgzenie do Boga.

) Nie wygtaszaj teorii, nie moralizuj: ,nalezy...”, ,powinnismy...”

) Mow o sobie: ,Jatak czuje...”, ,Ja tak robie...”

) Moéw krotko i konkretnie - wiecej stuchaj niz méw. Stuchaj serdecznie.

) Nie przerywaj, nie pouczaj, nie dyskutu;.

) Nie komentuj wypowiedzi innych, nie osadzaj - nawet w myslach.

) Nie narzucaj wtasnego tematu i sposobu prowadzenia spotkania.

) Nie narzekaj: ,Takie czasy, dzieci, praca, obowigzki - brak czasu dla Boga...”
) Dziel sie gtéwnie tym, co dobre, co pozytywne, co buduje i umacnia innych.
O)Ciesz sie, ze spotykasz sie wtasnie z tymi ludzmi.

Swiadectwo Arka

Gdy nie wiem w jakim kierunku ma is¢ dzielenie, zawsze prosze cztonkdéw mojej grupki
o podzielenie sie jakims dobrem, ktorego doswiadczajg w ostatnim czasie. Dzielenie sie dobrem
budzi wdziecznosc¢ i ozywia nawet najbardziej wyciszonych, bo swiadczymy o tym, ze Bog dziata.
Dzielenie sie dobrem jest najprostsza formacja, bo otoczenie przyzwyczaito nas do narzekania.
Widzie¢ dobro oznacza - uznawac tez jego zrédto, czyli Boga. Swiat rodzi natomiast w ludziach
postawy roszczeniowe. Dziekczynienie wyzwala z takiego myslenia i otwiera na uwielbienie,
wstawiennictwo, rozeznawanie duchowe, ofiarnos¢, stuzbe itd. W naszej grupce dzielenie sie
dobrem prowadzi czesto do dzielenia sie Stowem oraz do dzielenia sie owocami ewangelizacji.



6. W JAKI SPOSOB ANGAZOWAC LUDZI Z GRUPKI DO StUZBY?

Ks. Roman:

Przede wszystkim animator powinien by¢ stugg i podejmowad rézne stuzby. Wtedy moze
zapraszac, wciggac¢ do nich innych. Jesli jest na przyktad jakas forma stuzby ewangelizacyjnej,
wyjazd - to animator méwi pierwszy: ,Jedziemy, ja jade, kto jedzie ze mn3a?” Trzeba zachecad i
zapraszac. Nie mozemy nikogo przymuszac, ale wazny jest sposob w jaki to proponujemy. Czy
rzeczywiscie zachecamy, czy raczej tylko ogtaszamy: , Trzeba jechac tu, bo jest ewangelizacja....”
To jest raczej ogtoszenie. Jezeli powiesz: ,Stuchajcie, modlimy sie za ewangelizacje w parafii X, w
niedziele tam postugujemy, nasza grupka jedzie, ja jade, kto jeszcze? Umdéwmy sie..” A wiec
witaczanie do postugi. Podobnie gdy robimy satatke na Alpha, animator jest pierwszym chetnym.
Potrzebna jest autentyczna zacheta i gotowo$¢, ktéra nie polega na wyznaczaniu czy
rozkazywaniu, ale na wtaczaniu w cos, w czym samemu sie jest.

Zapamietaj:

1) Kiedy angazujesz sie we wspdlnocie, zapraszaj grupke do wtaczenia sie w to dzieto.

2) Proponuj konkretne formy postugi - zaczynaj od najprostszych.

3) Budujw ludziach wiare, ze sg w stanie stuzy¢ innym.

4) Dostosuj rodzaj proponowanej postugi do mozliwosci oséb w Twojej grupce, a jesli widzisz
w kims$ checi na wiecej - nie bdj sie proponowac trudniejszych zaangazowan.

Swiadectwo Gosi

Pamietam jak mdj animator po raz pierwszy zaproponowat mi postuge - rozdawanie gazety
Niecodziennik. To byta bardzo naturalna propozycja, a animator byt nastawiony entuzjastycznie
do tej akcji, widziatam, ze to jest dla niego wazne. Decyzje utatwita mi chec catej grupki do
wiaczenia sie. Umowilismy sie, ze bedziemy rozdawac gazety na jednej stacji metra, dzieki czemu
miatam poczucie, ze jestesmy razem. To byt dla mnie bardzo duzy krok, ktéry pozwolit mi na
podejmowanie kolejnych postug we wspodlnocie.



7. JAK PRZYGOTOWAC SPOTKANIE DOMOWE?

Ks. Roman. Najpierw trzeba zapoznac sie z materiatem, zaréwno z tekstem jak i z konferencja.
Trzebassie z nig zapozna¢ odpowiednio wczesniej, nie w ostatniej chwili. Warto ja wydrukowac, nie
tylko sobie, ale moze tez innym osobom w grupce. Warto przynajmniej raz przestuchac te
konferencje, zwroci¢ uwage na tekst, moze nawet sobie podkresli¢ w tej konferencji pewne zdanie,
pewna mysl, ktéra bedzie potem przydatna podczas spotkania. Przygotowac trzeba spiewy i moze
tez wyznaczy¢ pewne osoby odpowiedzialne za spotkanie. Nie ty wszystko robisz, ale ktos jest
odpowiedzialny za spiewy, komus innemu wczesniej juz méwisz, ze przeczyta fragment z Pisma
Swietego. Jeszcze kto$ inny za co$ innego jest odpowiedzialny. Przygotowuje na przyktad
pomieszczenie, zebysSmy siedzieli w kregu, jest Swieca zapalona i tak dalej. Nie moze byc tak, ze
jestes nieprzygotowany do prowadzenia spotkania, albo przygotowujesz sie na godzine przed
spotkaniem. To jest bardzo niedobre, jesli tak sie traktuje spotkanie.

Zapamieta;j:

1) Spotykaijcie sie we wtorki wieczorem. Tego dnia wszyscy mamy czas, bo przeciez jesteSmy
cztonkami wspdlnoty. Jest to tez znak jednosci catej Wody Zycia.

2) Jesliwiesz, ze w mieszkaniu bedzie osoba, ktéra nie uczestniczy w spotkaniu poinformu;j ja
o tym na czym bedzie ono polegato. Nie proponuj udziatu w spotkaniu osobom spoza
wspolnoty. Unikamy raczej sytuacji, w ktérej dwie grupki odbywaja spotkanie razem.

3) Na spotkaniu domowym kluczowa jest przestrzern modlitwy. Jesli przygotujecie sobie
agape i zaczniecie od positku, to pdstawcie potem positki. Jesli bedziecie w kregu wokét
stotu, pozostawcie na nim Pismo Swiete, Swiece oraz krzyz lub obraz Jezusa.

4) Nie kazdy umie prowadzi¢ modlitwe uwielbienia i intonowac piesni, ale istotne jest
zaangazowane i pragnienie modlitwy. Jesli czujesz, ze ,,nie idzie” Ci za dobrze - sprébuj
poprowadzi¢ samemu takie uwielbienie w ramach modlitwy porannej. Pan Ci pomoze.

5) Jak sie modli¢ na spotkaniu domowym? Mozesz skorzysta¢ z prostego schematu.
Podziekujcie Panu, ze gromadzi Was na spotkaniu, za dobre rzeczy minionego dnia
i poproscie o to, zeby sam stworzyt wsréd Was przestrzen modlitwy przez swojego Ducha.
Wzywajcie Ducha Swietego, zaspiewajcie piesn. Nastepnie w uwielbieniu mozesz
odwotywac sie do prawd kerygmatu: Bég jest mitoscia, Jezus wybawia nas z grzechu, Jezus
jest Panem i Krélem, Duch Swiety jest ozywicielem, Pan jest dobrym pasterzem...

6) Nie musisz literalnie trzymac sie schematu uwielbienia i piesni, ale zaproponowany uktad
ma pewien sens i tres¢. Zwykle stuzy ona wprowadzeniu w temat spotkania.

7) Dzielenie powinno mie¢ zwiazek z ewangelizacjg srodowiska danej osoby, a nie by¢ tylko
relacjg z doswiadczen religijnych ostatniego miesigca. W ten sposdb nie przeciaga sie tez
ono nieproporcjonalnie do modlitwy. Pamietajmy, by dzieli¢ sie dobrem!



8. JAK RADZIC SOBIE Z WYJATKOWYMI ZACHOWANIAMI | SYTUACJAMI?

Ks. Roman:

Przede wszystkim nie denerwowac sie. Moga byc jakies zaskoczenia. Musimy by¢ spokojni
i cierpliwi. Jezeli kto$ na przyktad wywota jakas sprzeczke, to nalezy powiedziec: ,Stuchajcie, nie
mozemy sie tutaj ktocié. Nie przyszlismy tutaj w takim celu. Mamy dzieli¢ sie dobrem, ktore jest w
nas”. Jezeli kto$ prébuje spotkanie poprowadzi¢ inaczej i na swdj sposdb przejac inicjatywe,
wywiera presje pewng - to jest trudna sytuacja. Moze by¢ to osoba ze specyficznym
temperamentem i animator moze tu mie¢ pewng trudnos$é, ale jest plan spotkania
i przyszlisSmy tu realizowac to, co robimy we wspélnocie. Nie jest sprawa dowolng co robimy na
spotkaniu i o czym mowimy. Mamy formacje. Spotkanie ma charakter formacyjny, a wiec z jednej
strony stuchamy Stowa Bozego, konferencji, modlimy sie, z drugiej strony odnosimy to do swojego
zycia. Nie jest to czas na teoretyzowanie. Kazdy na takim spotkaniu powinien wyciagna¢ jakis
whniosek, odnies¢ zagadnienia formacyjne do siebie, zeby zastosowac to pdzniej w swoim zyciu.
Trzeba prosi¢ Ducha Swietego, aby przyszedt nam w tym z pomoca.

Jesli trudnos¢ powtarza sie i dotyczy konkretnej osoby nalezy poradzi¢ sie opiekunem czy
moderacja i zapytac co robic¢ w takiej sytuacji. By¢ moze konieczne jest jakies przesuniecie. Nie
wszyscy we wspolnocie musza znac cele wspolnoty. Mogg by¢ osoby nowe, ktére moga na
poczatku chcie¢ by rozmowy toczyty sie wokot ich spraw. Moga pojawiac sie osoby o pewnych
zaburzeniach. Wtedy trzeba pomysle¢ co zrobi¢ z t3 sytuacja. Warto poradzi¢ sie osoby
kompetentnej, ktdrg wskaze moderacja. Nieraz to sg bardzo trudne sytuacje. Wazne, zeby nie da¢
sie sprowokowac i aby sie nie przestraszy¢. Wazna tez jest modlitwa. Idac na spotkanie Wspélnoty
madl| sie o Ducha Swietego o ostone, zeby demon nie zamacit, zeby nie spowodowat jakiego$
zamieszania we wspodlnocie. Nawet jesli sg jakies osoby, ktére maja pewne zaburzenia. Moze tak
by¢. Do wspdlnoty przychodzg bardzo rézni ludzie, ze swoimi problemami i zaburzeniami, wiec
przyjmujemy ich i chcemy ich dobra. Chcemy, zeby spotkali Jezusa, przezyli nawrdocenie, otrzymali
Ducha Swietego. Jednocze$nie moga miec rézne problemy i mozemy nawet by¢ zaskoczeni tym.
Stad modlitwa ostonowa jest kluczowa. A w szczegdlnych przypadkach takze porada kogos
kompetentnego.

AR




Wskazéwki dla animatora, w ktérego grupce zdarzaja sie nietypowe sytuacje:

1)

4)

5)

6)

7)

Nie bagatelizuj drobnych spraw; badz uwazny na to czy cztonkowie grupki przestrzegaja
zasad dzielenia, czy nie komentuja swoich wypowiedzi, czy maja przestrzen do wejscia w
modlitwe. Dzielenia nie koncentrujcie na swoich problemach.

Nie oceniaj zbyt szybko zachowania cztonkéw swojej grupki. Staraj sie bra¢ pod uwage
dobre cechy osoby “trudnej”, a nawet gdy widzisz niezrozumiate dla Ciebie zachowania czy
reakcje prébuj najpierw, oile to mozliwe, znalez¢ pozytywne wyttumaczenie takiej sytuacji.
Nie zaktadaj z gbry, ze inni maja zte intencje czy dazenia.

Unikaj upominania czy korygowania zachowania konkretnych oséb na forum grupki za
wyjatkiem sytuacji gdy padto stwierdzenie, ktére pozostawia realng mozliwosc¢ zgorszenia
ludzi (np. gdy ktos na forum grupki “chwali sie” zachowaniem moralnie niedopuszczalnym
takim jak konkubinat i przedstawia je jako dobre/naturalne/wtasciwe).

Jesli podczas modlitwy lub dzielenia nie jestes w stanie opanowac sytuacji w grupce
(pojawia sie agresywna dyskusja, konflikt, ktos przejmuje kontrole nad spotkaniem)
przerwij te cze$¢ spotkania. Jesli nie jest mozliwe przywrécenie porzadku, zakoncz
spotkanie i popro$ osobe/strony rozbijajagca spotkanie grupki o rozmowe w cztery oczy.

Nie prébuj prowadzi¢ ,,grupkowej terapii” a jesli pojawia sie prosba o wsparcie materialne
lub zorganizowana pomoc od cztonka grupki - rozeznaj sprawe z odpowiedzialnymi,
zwtaszcza jesli mowa jest o pozyczaniu komus wiekszych kwot.

BadZz czujny na sytuacje, gdy nowa osoba w grupce proponuje pozostatym liczne
aktywnosci pozawspdlnotowe; wolontariat, spotkania formacyjne, wydarzenia czy
wyjazdy, albo uczestniczenie w modlitwie, ktérej nie praktykujemy we wspdlnocie.
Szczegoblnie, gdy osoba ta nie wchodzi w propozycje formacyjng naszej wspolnoty.

Jesli w grupce jest para zakochanych dobrze jest, zeby wzajemne okazywanie sobie uczu¢
(nie tylko czutosci, ale tez czasem zniecierpliwienia czy gniewu) nie powodowato
rozpraszania pozostatych cztonkéw grupki. Wazne tez, by zachecac¢ kazdego z cztonkéw
pary do indywidualnego dzielenia sig, a nie jedynie do relacjonowania wspdlnych z osoba
bliskg doswiadczen. W razie rozstania warto odby¢ rozmowe z kazdym z cztonkdéw pary,
bez osadzania czy wchodzenia w wewnetrzng sytuacje rozbitej relacji tak, by po
ewentualnym rozdzieleniu tych oséb do réznych grupek zapewnié¢ im mozliwos$¢ dalszego
uczestniczenia w spotkaniach wspdlnoty.

Nietypowa sytuacjg jest dtuzsza nieobecnos$¢ jednego z cztonkéw grupki. Staraj sie poznaé
przyczyne irozeznac czy nie stanowi ona przeszkody dla dalszego bycia we wspdélnocie. Nie
powinienes dopuszczac sytuacji, w ktérej ktos nie przychodzi na spotkania dtuzszy czas,
a Ty nie znasz przyczyny. Przyktadem sytuacji uniemozliwiajgcych dalsze trwanie we
wspolnocie moga byé: leczenie psychiatryczne, pobyt w wiezieniu, przeprowadzka do
innego miasta, notoryczny brak kontaktu.



9. JAK ZNALEZC ZASTEPCE ANIMATORA | KTO NIM POWINIEN BYC?

Ks. Roman.

To jest pewien proces. Powinien to byc ktos, kto jest w tej grupce - kto jest stosunkowo dtugo, kto
regularnie przychodzi na spotkania, kto gteboko przezywa obecnosé¢ we wspélnocie, dzieli sie,
i wedtug naszego rozeznania odnajduje sie w tej wspdlnocie. To jest jakby jej wspdlnota. Taka
osobe mozna poprosi¢ ktéregos razu o poprowadzenie spotkania. Niekoniecznie nawet spotkanie
domowe. Moze byc¢ taka sytuacja, ze Ciebie nie bedzie, nie mozesz. Ta osoba musi wczes$niej o tym
wiedziec i za Ciebie prowadzi spotkanie. Nie moze sie o tym dowiedzie¢ w ostatniej chwili. Trzeba
abysmy mieli takiego zastepce. Bedzie on animatorem w przysztosci, gdy Wasza grupka urosnie
i bedzie paczkowanie. Trzeba by¢ uwaznym w poznawaniu ludzi w grupce, cierpliwym. Na
osobnosci warto takiej osobie powiedziec: ,Ja tak czuje, ze Ty mozesz by¢ moim zastepca, a w
przysztosci animatorem grupki”.

Zapamietaj:

1) Zastepca animatora niekoniecznie musi by¢ osoba najbardziej aktywna w grupce. Wazna
jest, zeby miata z Tobg dobra relacje i przejawiata oznaki wewnetrznej dojrzatosci.

2) Dobrze od poczatku postugi szuka¢ wspotpracownika - osoby, ktéra razem z Tobg bedzie
odpowiedzialna za grupke. Warto powiedzie¢ o tym grupce. W ten sposéb w tonie grupki
dojrzewa mysl o tym, ze kiedys przyjdzie czas dzielenia.



10. W JAKI SPOSOB PRZYGOTOWAC SIE DO PODZIAtU GRUPKI?
Ks. Roman:

Przede wszystkim komoérka i ludzie w komédrce powinni wiedzied, ze nie bedziemy do konca zycia
w tej komorce, ze mamy rosnac, bo jesli komaérka nie rosnie to umiera. Nie jestesSmy towarzystwem
wzajemnej adoracji. Nie przychodzimy tu aby sie wzajemnie piesci¢, adorowac i tworzy¢ zamkniety
krag. Nasza komérka ma swoje OIKOS, mamy by¢ otwarci i przyprowadzac¢ do wspdélnoty ludzi.
Oczywiscie nie dzieje sie to na takiej zasadzie, ze kazdy na nastepne spotkanie przyprowadzi jedng
osobe, ale modlimy sie o to. Moze ktos zostanie nam przydzielony. Gdy komdrka ma juz dziesieé
o0sOb to juz jest zdolna do podziatu. Zdolna od strony formalnej. Ale teraz musi by¢ zdolna od takiej
strony psychicznej, duchowej, ze jesteSmy przygotowani i gotowi podzieli¢ sie.

Animator powinien w ramach podziatu zaproponowac kto z kim powinien by¢, oraz zaproponowac
pewnej osobie bycie animatorem drugiej powstajacej czesci. Musi sie to réwniez dokonywac w
relacji do moderacji, w ramach pewnej konsultacji. Powinno by¢ to przygotowane tak, aby miedzy
dwiema powstajgcymi komorkami istniata pewna réwnowaga. Nie moze byc¢ tak, ze w jednej
komérce animator gromadzi ,,najlepszych”, ktérzy sg najaktywniejsi czy solidni pod kazdym
wzgledem, nie opuszczaja zadnego spotkania, aw drugiej komorce sa tacy, co przychodza co drugie
spotkanie, albo raz w miesigcu. Tak nie moze by¢. Trzeba roztozyc¢ sity, zeby obydwie komérki byty
zrownowazone pod kazdym wzgledem. Trzeba oczywiscie zaprosi¢ animatora nowego, czyli
swojego zastepce, zebyscie zaczeli razem chodzi¢ na spotkania o godzinie 19.00 przed
spotkaniami ogdlnymi wspdlnoty. Wazne jest, zeby powoli wchodzit w grono animatoréw
wspolnoty, zeby byt przez Ciebie przygotowany na to, ze bedzie animatorem.

W pewnym momencie podejmujemy decyzje, kontaktujemy sie z moderacja, a nastepnie na
spotkaniu catej wspdlnoty ogtaszamy, ze nastgpito pgczkowanie i wywotujemy te dwie komorki
nowe, ktére otrzymujg btogostawienstwo i modlitwe. Jest to tez pewne swiadectwo wobec
wspolnoty, ze rosniemy, ze paczkujemy. Na poczatku we wspdlnocie byto dwanascie komérek
i tak napeczniaty, ze musiatem podja¢ decyzje o podziale. Niektore trzeba byto od razu podzieli¢
na trzy. Zrobilismy specjalne spotkanie z modlitwa i btogostawienstwem dla tych nowych
komorek, ktére powstaty z tych dwunastu. Wspdlnota zaczeta sie jeszcze bardziej rozrastac.

Duzo w tym wzgledzie zalezy od nas. Jesli za bardzo sie przywigzemy do siebie, doceniajac przy
tym koniecznosc¢ bliskiej relacji i przyjazni, moze zabrakna¢ otwartosci, Swiadomosci celu, ktérym
jest wzrastanie i podziat, aby powstawaty nowe komérki.



11. KIEDY UZNAC, ZE DANA OSOBA Z GRUPKI| ODESZtA ZE WSPOLNOTY?

Ks. Roman.

To nie jest takie proste, bo ktos moze nie przychodzi¢ na spotkania z jakiejs racji. Przezywa gteboki
kryzys, jestesmy gotowi go wykresli¢, a on nagle sie pojawia. Méwimy wtedy: ,Dobrze, ze jestes”.
Trudno postawic granice: po trzech miesigcach, czy po p6t roku. Jesli juz ktos rok nie chodzi na
spotkaniai nie ma z nim kontaktu... Dobrze jest mie¢ kontakt, rozmawiac z takg osobg, spotkac sie,
zapytac sie co sie stato. Moze byc tak, ze ktos wyjedzie za granice na okres nieokreslony. Wtedy
w zasadzie usuwamy go z grupki. Ale jesli wyjezdza na przyktad na pot roku, to w tej grupce
pozostaje, mamy z nim kontakt, i on potem wradci do tej samej grupki. Mamy z nim kontakt i wiemy
otym.

Bywa tez sytuacja, ze ktos przyjdzie do grupki na pierwsze spotkanie, zostanie przyjety serdecznie,
a potem juz sie nie pojawi. Nie usuwajmy go od razu. Prébujmy go odnalez¢, dowiedziec sie
dlaczego nie przychodzi. Moze powie: ,Wiecie, fajnie, ale ja sie w tym nie widze...” Warto zachecic,
zeby jeszcze przyszedt, moze warto sie z nim spotkac nawet poza wspolnota. Nikogo nie mozemy
zmuszac do tego, zeby byt we wspdlnocie ale jezeli juz jest i nagle przestaje przychodzi¢ to musimy
wiedzie¢ dlaczego nie przychodzi, co sie stato. Jezeli tak sie odetnie, tak sie zamknie, ze nie ma do
niego dostepu. Wtedy nie nalezy na site szuka¢ kontaktu, ale nalezy usungé¢ go z listy
dystrybucyjnej, zeby dac sygnat, ze sam sie wykluczyt, sam odszedt. Nie moze byc tak, ze osoba nie
przychodzi na spotkania, a jest podtaczona do listy, otrzymuje informacje, dowiaduje sie réznych
rzeczy. Musi wiedziec, ze sam sie z niej wykluczyt.

Wskazéwki

1) Odtaczanie sie (dtuzej chodzacych) uczestnikow z grupki jest procesem. Animator, ktory
zna dobrze osoby ze swojej grupki i ma z nimi relacje zapewne dostrzega juz wczesniej, ze
ktos przezywa jakies trudnosci lub kryzys. Moga miec one rézne podtoze - kryzys duchowy,
trudnosci z byciem we wspodlnocie - np. trudne relacje, nieudany zwigzek.

2) Gdy rozpoznamy, Ze rozpoczat sie proces czyjego$ odchodzenia bardzo wazna jest
modlitwa zaréwno animatora jak i catej grupki, ale tez towarzyszenie jej w trudnym czasie
- ofiarowanie Eucharystii, adoracji - najlepiej cata grupka.

3) Nie zawsze zapraszanie na spotkanie Wspdlnoty przynosi efekt. Czasem warto umowic sie
z taka osoba indywidualnie lub poprosi¢ o takie spotkanie inng osobe z grupki lub
Wspdlnoty majaca z nig dobry kontakt ( zaprzyjazniona z nig). Jesli mamy do czynienia
Zz powazniejszymi problemami duchowymi - kryzysami, warto poprosi¢ Pasterza
wspolnoty, aby z taka osobg porozmawiat. Jesli osoba ta nie chce nawigzaé kontaktu
z animatorem, uczestnikiem grupki ani z Pasterzem nie nalezy naciska¢, ale warto na
przyktad informowac o wydarzeniach wspolnotowych, grupkowych. Jesli natomiast przez
dtuzszy czas osoba ta nie reaguje (nie odpowiada na maile,smsy, telefony) lub odpisze, ze
nie chce by¢ o takich wydarzeniach juz informowana - nalezy to uszanowac.



4) Cztonkami komorki sa osoby, ktére majg statg tacznosc z grupka - modlg sie wspolnie,
uczestnicza w spotkaniach formacyjnych, otwieraja sie narelacje w grupce i we wspaolnocie
- jesli to sie nie dokonuje lub przestaje dokonywac, w pewnym sensie osoba taka sama
wytacza sie ze Wspdlnoty - matej grupki. Animator zatem rozeznaje czy obecnosc takiej
osoby jest tylko formalna - jesli tak, nalezy uznac, ze odeszta.

Jak Animator moze zacheci¢ osoby w grupce do regularnego chodzenia na spotkania? Jak
zacheca¢ osoby w grupkach, aby sie angazowali, chociazby swoja obecnoscia.?
Jak sobie radzi¢ z tym, Zze cztonkowie grupki przychodza na spotkania nieregularnie?

Bardzo wazny jest przyktad Animatora. To przede wszystkim Animator powinien regularnie
uczestniczy¢ w spotkaniach Wspélnoty i grupki, a jesli z jaki$ przyczyn nie moze by¢ obecny na
spotkaniu powinien o tym poinformowac wszystkie osoby z grupki i wyznaczy¢ zastepstwo.
Postawa Animatora jest tu bardzo wazna. Wazna jest tez atmosfera grupkowych spotkan.

Spotkania powinny przebiegaé w przyjaznej atmosferze - tak, aby osoby w grupce czuty sie dobrze
- tzn. byty przyjete i zaakceptowane. Jesli mimo to, osoby przychodza nieregularnie - warto naten
temat porozmawiac indywidualnie. Obecno$¢ na spotkaniu Wspélnoty - grupki mozna poréwnac
do obecnosci na wydarzeniach rodzinnych. Jesli chcemy wspdlnie wzrasta¢ w bliskosci z Panemi
we wzajemnych relacjach, to nie bedziemy bez powodu zaniedbywad wspdlnych spotkan. Warto o
tym porozmawiac zuczestnikami grupek. Do nowych oséb w grupce Animator moze przed
spotkaniem zadzwoni¢ lub wysta¢ maila/smsa z zaproszeniem.




12. JAK RADZIC SOBIE Z KRYZYSEM SWOIM ALBO W GRUPCE?

Ks. Roman.

Dobrze jest porozmawia¢ z kims. Ten kryzys trzeba nazwad. Sa bardzo rézne kryzysy, nieraz
zwigzane z pewnymi relacjami, brakiem przebaczenia. Ktos czuje sie odrzucony. Na przyktad moze
by¢ kryzys spowodowany tym, ze byta para we wspélnocie, byli zakochani, aw pewnym momencie
relacja rozsypata sie. On odszedt od niej czy odwrotnie. Wtedy jest kryzys. JestesSmy z tej samej
wspolnoty, widzimy sie na spotkaniach a juz nie jesteSmy ze sobg tak jak dawniej bylismy. Moze to
dotyczy¢ kryzysu zwigzanego z jaka$ choroba w rodzinie, Smiercig kogos bliskiego, albo jakimis
zawirowaniamiw pracy. Jestesmy czesto traktowani w taki, a nie inny sposéb i to nas boli. Moze to
by¢ tez depresja, czy inne. Dobrze jest rozmawiac, indywidualnie to rozpoznawad. Animator
powinien indywidualnie rozmawiac z takg osoba.

Jezeli animator przezywa kryzys to powinien przyjs¢ do opiekuna lub moderatora. Moze do
Pasterza. | powiedzie¢ o trudnosci, ktérg ma. Nazwacé ten kryzys. Prosi¢ o modlitwe. O pewna
pomoc. Moze spowiedz. Moze jakas porade. Kryzysy sa rézne. Moéwi sie, ze cztowiek pokonujac
kryzysy idzie do przodu i rozwija sie, ze kryzysy sa tez potrzebne. Czasem jednak kryzys moze
cztowieka wywradcic i spowodowac odejscie ze wspdlnoty. Nikogo oczywiscie na site nie trzymamy
we wspolnocie. Nie jestesmy sekta, ktéra trzyma za wszelka cene i zniewala cztowieka. Wspdlnota
nie moze zniewoli¢ cztowieka. Jednoczesnie jednak dobrze jest rozmawia¢ i méwicé. Czasami
bowiem ludzie w kryzysie szukaja nowej wspdlnoty i chodzac po réznych miejscach poréwnujg w
ta dawna. Jezeli byli tu dtuzszy czas to poréwnuja i ciggle im cos nie pasuje i ciggle sg poza
wspolnota. Wedruja po réznych wspoélnotach i w koncu zostajg bez wspdlnoty. Tymczasem
wspolnota jest cztowiekowi potrzebna. Oczywiscie wiemy, ze wielu katolikdw jest poza
wspolnota. Po to sg wspdlnoty réznego typu aby ozywiaé naszg wiare. Aby ludzie odnajdywali
swoje powotanie w zyciu wiary. Zeby tez umacniali sie na drodze do $wietosci. Po to sa wspdinoty,
réoznego typu. Wedrowanie po wspdlnotach nie jest dobre. Jest to czesto szukanie czegos
Lfajniejszego”, lepszego”. Tymczasem na drodze wiary we wspdlnocie przezywamy rézne sytuacje
trudne. Czesto dotyczg one nas samych. Pojawia sie pustka, ciemno$¢. To jest potrzebne. Tu nasza
wiara sie weryfikuje i sie doskonali. Na tym tez polega formacja. Stowo Boze nas jakos okresla.
Przenika nas do gtebi i pokazuje nam nasze stabe strony po to, abysmy to oddali Duchowi
Swietemu i wspétpracowali z Nim w tej sprawie. Moze to dotyczy¢ naszego jezyka, sktonnosci do
lenistwa, zaleznosci od emocji czy relacji, braku przebaczenia.

Po to jest formacja aby nas udoskonali¢. Ona zmierza do tego abysmy stali sie ludZzmi duchowymi.
Abysmy zyli wedtug Ducha Swietego a nie wedtug ciata. Nie wedtug standardéw $wiatowych czy
poganskich. Nieraz wedrowanie po réznych wspélnotach jest niekorzystne, bo w konhcu pojawia
sie balansowanie na krawedzi, szukanie wrazen, emocji, przyjemnosci. Nie na tym polega bycie we
wspolnocie, zeby przezywacd intensywne emocje. One i tak zawsze nam towarzysza, ale kierowanie
sie nimi i wybieranie na ich podstawie w koncu okazuje sie zwodnicze. Okazuje sie, ze w nowym
miejscu jest inaczej, nie wedtug naszych oczekiwan. Poréwnujemy wtedy sytuacje z dawng
wspolnota. Znowu szukamy lepszej. Takie wedrowanie nie jest dobrg droga. Trzeba trwaé we
wspolnocie, w ktorej sie jest.



ANIMATOR | JEGO
RELACJA ZPANEM

Wszystkie rozdziaty tego niezbednika mozna stresci¢ stowem: RELACJA. Relacja z Jezusem to
fundament chrzescijanstwa i prawdziwe oblicze zywej wiary. Bez modlitwy i kontaktu ze Stowem
mozesz jako animator wchodzi¢ w role coacha, terapeuty, organizatoraczy lidera, ale w ten sposob
szybko staniesz sie najemnikiem. Jezus jest Dobrym Pasterzem, ktéry kocha swoje owce.




1. CZY BYCIE ANIMATOREM ZMIENIA COS W MOJEJ MODLITWIE?

Ks. Roman.

Modlitwa nasza ma sie doskonali¢ i powinna sie zmieniaé. Gdy animator prowadzi modlitwe, to
nabiera charakteru pewnego przywodztwa modlitewnego. Jestes przywddca modlitewnym,
prowadzisz modlitwe, ona sie zmienia. JednoczesSnie tez musisz sie modli¢ osobiscie. Twoja
modlitwa osobista musi by¢ gteboka. Musisz miec czas na modlitwe. Musisz odkryc sens modlitwy.
Nie jest ona dodatkiem do zycia, ale raczej priorytetem. Doskonalenie sie w modlitwie jest
konieczne dla animatora. Ta modlitwa musisie zmienia¢. Pozostang pewne formy, na przyktad ktos
sie modli Koronka do Bozego Mitosierdzia. Wazna sprawa jest systematyczna modlitwa. Nie
powinna by¢ ona uzalezniona od naszych emocji. ,Miatem fatalny dzien, wiec sie w ogodle nie
modlitem”. Jesli jest fatalny dzien to tym bardziej musisz trwac i modli¢ kiedy Ci sie nie chce. Wtedy
wtasnie sie médl. Nie mozna od emocji uzalezniac swojej modlitwy.

2. JAKIE SA BIBLIJNE WZORCE ANIMATORA?

Ks. Roman.

Przede wszystkim Jezus, ktéry miat grupke Dwunastu i ktéry nie trzymat ich dla siebie, ale ich
szkolit. Byt cierpliwy. Kochat ich. Animator kocha swoja grupke. Modli sie za swoja grupke. Jezus
modlit sie, rozmawiat z Ojcem o swojej grupce. Wybrat Piotra, a wiec miat swojego wice-
animatora. Przede wszystkim Jezus byt stuga. Jezus stuzyt im, umywat im nogi. Pewne rzeczy
ciggle wyjasniat, bo oni ich nie pojmowali. Trzeba wiec wyjasniaé. Patrz na Jezusa jako na
animatora. Sa tez inni. Swiety Pawet miat wspétpracownikéw, z ktérymi wedrowat
i ewangelizowat. Nieraz sie nawet poktdcili. Nastapito rozstanie z Barnabg i Markiem, ale miat
Sylasa, Tymoteusza, Tytusaiwielu innych. Trudny to wzér, bo znamy go gtéwnie jako wedrujacego,
gtoszacego, przezywajacego historie trudne w ewangelizacji.

Swiadectwo Gosi - animator;

Kiedy$ miatam wyobrazenie i oczekiwania wobec animatora-lidera jako tego najlepszego we
wszystkim z grupki. Nie kazdy animator oczywiscie spetniat te moje oczekiwaniaja tez nie, dlatego
batam sie by¢ animatorem bo nie mam wszystkich cech dobrego animatora. Stuchajac Stowa
Bozego zdatam sobie sprawe, ze Pan Jezus tez nie wybrat samych ortéw do grupki, miat réznych a
na swojego nastepce tez nie wybrat tego ktéry byt Jego “ukochanym uczniem i nigdy Go nie
zawiddt (Jan) wybrat Piotra, ktéry nie rozumiat, ktory sie bat, ktéry sie zapart ale ktéry miat tez
wiare by przeprosic¢ rzuci¢ sie w wode w ubraniu gdy ustyszat “tam jest Pan”. Zrozumiatam, ze
charyzmaty s3 rozdane rézne dla réznych oséb a nie wszystkie dla jednego. Animator tez ma
prawo sie myli¢ i miec stabszy czas



3.COTO ZNACZY BYC PASTERZEM W GRUPCE?

Ks. Roman:

Dobry pasterz zna swoje owce i troszczy sie o nie. | zycie swoje oddaje za owce. Méwimy tu
o Jezusie. Co to znaczy zycie swoje oddac¢ za swoja grupke? Papiez Franciszek powiedziat, ze
pasterz pachnie swoimi owcami. Pomysl co to znaczy, ze ma by¢ w Tobie zapach owiec.

Animator powinien starac sie pozna¢ swoja grupke, potrzeby i doswiadczenia osob ze swojej
grupki dobrze by osoby w grupce powiedziaty swoje Swiadectwo, jaka jest ich droga jak
postrzegajg swoja relacje z Jezusem czy jest zywa czy jeszcze moze szukajg i starajg sie zrozumiec
czym taka relacja z Bogiem moze by¢, bo jeszcze nie maja odwagi wybra¢ Go za swojego Pana
i Zbawiciela. Zadaniem animatora jest takie poprowadzenie grupki by taka decyzja
nowoprzybytego byta podjeta z petng sSwiadomosciag bez presji ale z radoscig oczekiwania. Cytat
z kursu lideréow ,,Bracia zjednoczeni w komodrce stanowia idealne srodowisko dla przyjecia,
wspierania towarzyszenia nowo przybytemu w drodze odkrywania Jezusa, swietosci i akceptacji
zadania danego od Pana.” Animator powinien dbac o to by grupka czuta, ze jej rozwdj polega nie
tylko na formacji indywidualnej ale takze na formacji otwierania sie na innych pozwalajacej
przyjmowac nowe osoby i towarzyszyc im by kiedys sami stali sie Liderami-animatorami.

Kiedys, gdy bytem proboszczem i chodzitem po wsiach tam, gdzie bytem proboszczem, to pewni
ludzie powachali mnie i méwili , To nie nasz, czu¢ perfumy”. Poczutem sie po czesci odrzucony, ze
nie naleze do ich srodowiska. Moje ubranie czy ja sam nie przypominatem ich srodowiska. Pasterz
troszczy sie, ma czas na rozmowe, zatroskany jest o konkretnych ludzi.

4. JAKA JEST ROLA DUCHA SWIETEGO W MOJEJ POStUDZE?

Ks. Roman:

Bez Ducha Swietego nie mozna by¢ stuga, animatorem. Musisz by¢ oddany Duchowi Swietemu
i namaszczony Duchem Swietym. Twoja modlitwa, postuga, uwaznos¢, ma by¢ w Duchu Swietym.
Pamietaj jednak, ze Duch Swiety za ciebie nie zrobi przygotowania do spotkania. Potrzebny jest
twoj wysitek. Wtedy oddajesz sie Duchowi Swietemu, zeby byt On w nim obecny, zeby pokazat Ci
na co masz zwroci¢ uwage. Jak to poprowadzi¢. Twoje przywddztwo, bo jestes jako animator
przywddca, musi by¢ umiejetne, w Duchu Swietym. Pro§ o namaszczenie codziennie. Nie
wystarczy raz na jaki$ czas. Codzienna modlitwa do Ducha Swietego i powierzanie sie Duchowi
Swietemu sprawia, ze On przez Ciebie dziata. Charyzmaty na tym wiasnie polegaja - Duch Swiety
przez nas dziata. W okreslony sposéb.



5.COTO ZNACZY BYC UCZNIEM-MISJONARZEM?

Ks. Roman: To pojecie ,uczen-misjonarz” pojawito sie, moze nie po raz pierwszy, u papieza
Franciszka w adhortacji Evangelii Gaudium o ewangelizacji. Uzyt tam takiego okreslenia, ze
wszyscy jestesmy uczniami-misjonarzami. Co to znaczy? Jeste$ uczniem Jezusa. To znaczy -
uczysz sie, formujesz, stuchasz Stowa Bozego, ono rozswietla Ci pewne sprawy, co powinno sie
zmieni¢ w Twoim zyciu. Prosisz Ducha Swietego, zeby przyszedt Ci z pomoca i razem z Duchem
Swietym dokonujesz pewnej zmiany, reformy swojego zycia. By¢ misjonarzem oznacza, ze jeste$
swiadkiem. Jestes$ zaangazowany w ewangelizacje. Jestes otwarty na ludzi. Masz swoje OIKOS,
swoje srodowisko, w ktérym jestes misjonarzem. Emanuje z Ciebie mitos¢ Jezusa Chrystusa,
kerygmat. Ludzie widzg, ze jestes jaki$ inny, moze troche nawiedzony. Ale my wszyscy jestesmy
nawiedzeni przez Pana, przez Ducha Swietego. Ty jeste$ wtasnie tym misjonarzem. Nie zamykasz
sie, nie ukrywasz swojej wiary, szczegdlnie w srodowisku pracy. Trzeba umiec sie przyznaé
i trzeba umiec obroni¢ wiare. Trzeba umiec tez pewne rzeczy przedyskutowac czy wyjasni¢ komus
prawde. Ludzie nieraz bedg nas prowokowac do wymiany zdan, beda gtosi¢ poglady sprzeczne na
temat Kosciota, ksiezy, dogmatow itd. Musisz mie¢ pewng wiedze, ale i umiejetnos¢ rozmawiania.
Namaszczony misjonarz to taki, ktéry powierza sie Duchowi Swietemu w konkretnych sytuacjach
i Duch Swiety przez niego dziata w sytuacji ewangelizacyjnej. Sytuacja ewangelizacyjna jest za$
nieustannie, szczegélnie w pracy.

6.CZY ANIMATORSTWO POMAGA W PODJECIU POWOLANIA?

Ks. Roman: Osobiscie uwazam, ze pomaga. Powotania sg bardzo rézne. Wszyscy jestesmy
powotani. Wiekszos$¢ jest powotana do matzenstwa. W powotaniu bardzo wazng sprawg jest
pewna dojrzatos¢ i odpowiedzialnosé za rzeczywistos¢. Na przyktad odpowiedzialny maz-ojciec.
Odpowiedzialna zona-matka. Gdy podejmujemy sie pewnej postugi to dojrzewamy. Dzisiaj mowi
sie czasem o ludziach jakby zatrzymanych w dojrzewaniu, o ,dorostych chtopcach”,
trzydziestoletnich niedojrzatych nieodpowiedzialnych mezczyznach, na emocjonalnym poziomie
szesnastolatka. Pewna postuga czy zaangazowanie jest przestrzenia dorastania i dojrzewania.
Podjates sie pewnej pracy i obowigzku. Pewnej postugi. To moze by¢ kapitalne przygotowanie do
zycia w matzenstwie. Takze zycie kaptanskie czy zakonne ma tu swoja przestrzen rozwoju, bo od
prowadzenia matej grupki chcesz pojs¢ dalej, w podobnym kierunku, do prowadzenia ludzi.
Postuga wiec nie przeszkadza w podjeciu powotania. Odwrotnie - pomaga. Oczywiscie powotanie
trzebarozeznawad. Trzeba rozmawiac na ten temat. Nie lekac sie powotania, szczegdlnie jesli ktos
czuje szczegblne powotanie do stuzby Bozej w zyciu konsekrowanym. Trzeba zaufac Panu. To nie
my sie powotujemy, ale rozeznajemy i gdy ustyszymy Gtos mamy powiedzie¢ Amen - tak jak
Maryja. Mamy powierzac siebie Maryi, abysmy byli gotowi powierzac sie. Musimy by¢ postuszni
i powierzac sie Panu. Dla Boga nie ma rzeczy niemozliwych i Pan Bég chce dziata¢ przez nas na tej
drodze powotania, ktérg my idziemy postuszni Panu. Animatorstwo tez jest jakims powotaniem.
Moze wstepnym. Moze by¢ potem tak, ze jako maz i zona bedziecie animatorami we wspodlnocie
rodzinnej. Mozna tez powiedziec, ze bedziecie animatorami dla swoich dzieci i dla swojej rodziny.
Dlatego trzeba sie uczy¢, jeszcze w wieku studenckim czy pdzniej zaraz po studiach podejmuje sie
tej postugi. Dobrze jest by¢ animatorem. Uwazam, ze kazdy we wspdlnocie powinien przejs¢ taka
faze animatorowania. A potem idzie dalej - do kaptanstwa, do matzenstwa, czy do zakonu.



